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Pszczyna,  25.08.2025 r. 

 

 

Szanowni Państwo, 

 

 

mamy przyjemność przedstawić Państwu ofertę ubezpieczenia następstw 

nieszczęśliwych wypadków dzieci, młodzieży szkolnej na rok szkolny 2025/2026.  

 

 Nasza oferta została opracowana na podstawie ponad dwudziestopięcioletniego 

doświadczenia w tworzeniu programów ochrony ubezpieczeniowej dla szkolnictwa i zawiera 

nowatorskie rozwiązania, które uwzględniają indywidualne potrzeby ubezpieczonych (w tym 

również możliwość płatności w formie elektronicznej). 

   

 W tym roku wystąpiliśmy z wnioskiem o przygotowanie oferty na bazie autorskiego 

programu ubezpieczeniowego do kilku czołowych ubezpieczycieli. Po analizie otrzymanych 

odpowiedzi chcielibyśmy przedstawić Państwu szczegóły ofert złożonych przez: 

 

 STU ERGO Hestia S.A.  

 PZU SA 

 

Analizując oferty, najatrakcyjniejsza cenowo jest oferta PZU SA. Mając jednak na uwadze 

zakres ubezpieczenia oraz zapisy Ogólnych Warunków Ubezpieczenia rekomendujemy ofertę STU 

Ergo HESTIA S.A.  

W naszej opinii oferta w pełni uwzględnia  specyfikę ubezpieczeń szkolnych,  

a zaproponowany przez ubezpieczyciela zakres ubezpieczenia daje realną ochronę 

ubezpieczonym przy atrakcyjnym poziomie składki.  

 Biorąc pod uwagę fakt, iż przy wyborze oferty rodzice zwracają uwagę przede wszystkim 

na wysokość składki oraz świadczenie z tytułu trwałego uszczerbku na zdrowiu (wysokość 

świadczenia za 1% uszczerbku), dołączamy ofertę PZU SA, która pod kątem wysokości składki 

jest korzystniejsza od HESTII.  

 

W przypadku zawarcia umowy ubezpieczenia za pośrednictwem CARBO ASECURA S.A. 

gwarantujemy Państwu pełny serwis związany z obsługą umowy ubezpieczenia, w tym m.in.: 

 przygotowanie materiałów informacyjnych dla ubezpieczonych, 
 udostępnienie numeru konta bankowego do wpłat rodziców w formie elektronicznej, 
 przygotowanie dokumentów (druków) niezbędnych do realizacji świadczeń, 
 pomoc informacyjną. 
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Mamy nadzieję, że przedstawiona oferta spotka się z Państwa zainteresowaniem i pozwoli 

na kontynuowanie współpracy. 

 

W przypadku jakichkolwiek pytań prosimy o kontakt: 

- Michalina Jurczyga: 883 379 857, e-mail: michalinaj@cabroker.pl, 

 

          

 

Z wyrazami szacunku, 

 

Jacek Jucha    Michalina Jurczyga 

Prezes Zarządu        Broker Ubezpieczeniowy 

Carbo Asecura S.A.               Carbo Asecura S.A. 

 

 

 

 

 

W załączeniu: 

- wnioski z porównania – rekomendacja, 

- tabela porównawcza oferty Hestii i PZU 
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WNIOSKI – REKOMENDACJA – STU ERGO HESTIA S.A. 

 

Rekomendowana oferta zakłada roczny okres ubezpieczenia, od 01.09.2025, 

ubezpieczenie grupowe w formie imiennej (dla dzieci/uczniów oraz personelu), z płatnością 

składki do 31.10.2025 roku. Ubezpieczającym jest placówka, a ubezpieczonymi mogą być 

uczniowie/dzieci oraz personel szkoły. Likwidacja świadczeń w formie bezkomisyjnej. 

 

W każdej  zaproponowanej Państwu składce uwzględnione jest tzw. wyczynowe 

uprawianie sportu (aby zapewnić wszystkim uczniom ochronę ubezpieczeniową nie tylko 

podczas zajęć sportowych w szkole lub organizowanych przez szkołę, ale także podczas zajęć 

pozaszkolnych, w tym w ramach treningów, zawodów, itp. - nie obejmuje wyczynowego 

uprawiania sportów ekstremalnych.) 

 

Szczególną uwagę zwracamy na świadczenia związane ze zwrotem kosztów leczenia 

w związku z nieszczęśliwym wypadkiem, na które Ubezpieczeni zwracają małą uwagę, nie 

wykorzystując możliwości poprawy procesu leczenia uszczerbku (refundowanie badań, 

zabiegów, rehabilitacji oraz kosztów odbudowy stomatologicznej zębów stałych).  

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom Rodziców, przygotowaliśmy również możliwość 

indywidualnego zawarcia ubezpieczenia w Ergo Hestia na identycznych warunkach jak 

propozycja w formie grupowej. Rozwiązanie to umożliwia doubezpieczenie dzieci lub 

ubezpieczenie przy wyższych sumach ubezpieczenia (maksymalnie do 50 tys. złotych). Możliwość 

zakupu on-line na stronie www.ubezpieczucznia.pl/polecam/ca75 

 

 

Najistotniejsze elementy wyróżniające ofertę STU Ergo Hestii S.A.: 

 

 najwyższy zwrot kosztów leczenia poniesionych na terytorium RP – do 30% sumy 

ubezpieczenia; 

 świadczenie „za ból” – wystarczą dwie wizyty lekarskie związane z leczeniem następstw 

nieszczęśliwego wypadku, aby w przypadku braku trwałego uszczerbku otrzymać świadczenie 

w wysokości 1% Sumy Ubezpieczenia (świadczenie wypłacane raz w okresie ubezpieczenia); 

 dzienne świadczenie szpitalne płatne od 1 dnia pobytu w szpitalu, jeżeli pobyt w szpitalu trwał 

minimum 2 dni. Wypłata świadczenia za pobyt w szpitalu w wyniku NW oraz choroby, 

niezależnie od daty diagnozy 

 

Mając na uwadze bezpieczeństwo zarówno dzieci/uczniów, rodziców, jak i personelu 

szkolnego, umożliwiamy rodzicom płatności składek w formie elektronicznej: 

- po akceptacji oferty STU ERGO HESTIA S.A. i wyborze wariantu ubezpieczenia, na adres e-mail 

szkoły zostanie przesłana ulotka informacyjna dla rodziców (do zamieszczenia na stronie 

internetowej oraz dzienniku elektronicznym); 

http://www.ubezpieczucznia.pl/
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- na ulotkach wskazany będzie numer konta do płatności składek wraz z instrukcją zatytułowania 

przelewu (imię i nazwisko ucznia, klasa/grupa, nazwa placówki). W przypadku płatności rodzica 

za więcej niż jedno dziecko, możliwe jest wykonanie jednego przelewu (wówczas w tytule należy 

podać dane wszystkich dzieci, za które dokonywana jest płatność). Dla wszystkich placówek 

zostanie wskazany termin płatności do 30-09-2025. Po upływie terminu płatności, placówki będą 

mogły wysłać do rodziców przypomnienie o płatności składki (ostatecznym terminem opłacenia 

składki do STU ERGO HESTIA S.A. jest 31-10-2025 r. 

- Carbo Asecura S.A. przygotuje dla wszystkich placówek wykaz osób ubezpieczonych, który 

przekaże również do Ubezpieczyciela. 

 

Tabela porównująca najistotniejsze różnice w ofertach: 

PORÓWNANIE ZAKRESÓW UBEZPIECZENIA 

 PZU S.A. STU ERGO HESTIA S.A. 

Definicja nieszczęśliwego 
wypadku 

Nagłe zdarzenie wywołane  przyczyną 
zewnętrzną, w następstwie którego 

ubezpieczony niezależnie od swej woli 
doznał uszkodzenia ciała, rozstroju zdrowia 
lub zmarł, z rozszerzeniem o obrażenia ciała 

spowodowane wskutek napadu padaczki 
albo omdlenia, zawałem serca, krwotokiem 

śródczaszkowym lub sepsą. 

Następstwa nieszczęśliwych wypadków, 
zawałów serca/udarów mózgu + 

obrażenia ciała spowodowane atakiem 
epilepsji, omdleniem o nieustalonej 
przyczynie, sepsą doznanych przez 

Ubezpieczonego na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicą 

Świadczenie z tytułu śmierci 
ubezpieczonego 

w wyniku nieszczęśliwego 
wypadku 

100% SU 
Dodatkowo 50% SU śmierć podczas wycieczki 

szkolnej  
Dodatkowo 100% SU w przypadku śmierci na 

terenie placówki  

150% SU 
Dodatkowo 50% SU w przypadku śmierci na 

terenie placówki  
Dodatkowo 50% SU w przypadku śmierci na 

podczas wycieczki szkolnej 

Świadczenie z tytułu 
uszczerbku na zdrowiu w 
wyniku nieszczęśliwego 

wypadku 

1% SU za 1% uszczerbku 
Trwały uszczerbek spowodowany uszkodzeniem 
ciała, złamaniem kości lub zwichnięciem stawów, 

a także trwały uszczerbek spowodowany zawałem 
serca, krwotokiem śródczaszkowym lub 

poważnym uszkodzeniem ciała. 
- oparzenia i odmrożenia – przysługuje w 

wysokości odpowiadającej % SU, zgodnie z Tabelą 
nr 7 OWU 

- dla wypadków na wycieczce szkolnej - 
świadczenia podwyższone o 50% 

1% SU za 1% uszczerbku  

orzeczenie na tabelach lekarskich 

 
Trwały uszczerbek na zdrowiu spowodowany 

NNW w przypadku uszczerbku na zdrowiu w 

wyniku NW podczas wycieczki szkolnej 

(trwająca min. 2 dni) – jednorazowe dodatkowe 

świadczenie w wysokości 2% SU określonej w 

umowie, pod warunkiem że: 

a) Nieszczęśliwy wypadek podczas wycieczki 

szkolnej spowodował przynajmniej 1% 

uszczerbku na zdrowiu 

b) Zajście nieszczęśliwego wypadku na 

wycieczce szkolnej zostało udokumentowane i 

potwierdzone przez pracownika placówki 

oświatowej, który uczestniczył w wycieczce. 

 

Świadczenie w przypadku 
braku uszczerbku na zdrowiu 

Inne zdarzenie, które wymaga interwencji 
lekarskiej w placówce medycznej (np. 

skręcenie) 
Ryczałt 0,5% SU 

W przypadku braku uszczerbku na 
zdrowiu (wymagane dwie wizyty 

lekarskie) 
Ryczałt 1%SU (max. 5 000 zł). 

Świadczenie przysługuje 1 raz w okresie 
ubezpieczenia.  
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Koszty leczenia następstw 
nieszczęśliwych wypadków 

Ubezpieczyciel pokrywa koszty leczenia 
i rehabilitacji do limitu 10% SU 

Zwrot kosztów odbudowy stomatologicznej 
zębów realizowany jest w ramach zwrotu 

kosztów nabycia przedmiotów 
ortopedycznych do limitu 25% sumy 

ubezpieczenia z podlimitem 200,00 zł za 
każdy ząb 

Ubezpieczyciel pokrywa koszty leczenia i 
rehabilitacji do limitu 30% SU 

Koszty odbudowy stomatologicznej 
zębów po wypadku do limitu 5.000,00 zł 

Dieta szpitalna za pobyt w 
szpitalu w wyniku NNW 

Ubezpieczyciel wypłaca świadczenie  od 
pierwszego dnia pobytu (pobyt musi trwać 
minimum 2 dni) maksymalnie przez 60 dni. 

Ubezpieczyciel wypłaca świadczenie  za 
pobyt związany z następstwami 

nieszczęśliwych wypadków oraz chorobą , 
jeżeli pobyt trwał minimum dwa dni 

(zmiana daty), świadczenie płatne jest od 
pierwszego dnia pobytu do maksymalnie 

90 dni 

Dieta szpitalna za pobyt w 
szpitalu w wyniku choroby 

PZU wypłaca świadczenie od pierwszego dnia 
pobytu (pobyt musi trwać minimum 5 dni) 

maksymalnie przez 60 dni. Świadczenie 
przysługuje wyłącznie dla chorób 

zdiagnozowanych w okresie ubezpieczenia, 
wyłączone planowe pobyty w szpitalu. 

Poważne zachorowanie 

10% SU 
(m.in.  pocovidowy zespół PIMS –TS, cukrzyca 

typu 1, wścieklizna, choroba Creutzfeldta-
Jakoba, zakażenie wirusem HIV w wyniku 

transfuzji, przewlekła niewydolność nerek, 
oponiak, udar mózgu bez trwałego ubytku 

neurologicznego, całkowita utrata wzroku w co 
najmniej jednym oku, całkowita utrata słuchu w 

jednym uchu) 

Brak 

Usługi assistance w razie wypadku w szkole i poza nią – również w wakacje i ferie, na terenie Polski 

• Korepetycje dla uczniów szkół 
podstawowych oraz szkół 
średnich (z wyłączeniem 
uczniów szkół policealnych) 

do 1 200 zł 
na każdy wypadek ubezpieczeniowy 

do 1 000 zł 
Ubezpieczony musi przebywać co najmniej 7 
dni w szpitalu oraz dalsza rekonwalescencja 
po szpitalu max. przez okres 1 m-ca na każdy 

wypadek oraz do wys. 1 000 zł 

• Organizacja i pokrycie 
kosztów rehabilitacji 

do 500 zł 
na każdy wypadek ubezpieczeniowy 

Rehabilitacja w ramach kosztów leczenia 
NNW, brak organizacji rehabilitacji 

• Domowa opieka pielęgniarki 
po hospitalizacji 

do 1 000 zł 
na każdy wypadek ubezpieczeniowy, jeżeli 
ubezpieczony w następstwie wypadku był 

hospitalizowany powyżej 2 dni 

do 500 zł  
w odniesieniu do jednego nieszczęśliwego 

wypadku 

• Pomoc w zorganizowaniu i 
dostarczenie do miejsca pobytu 
ubezpieczonego drobnego 
sprzętu rehabilitacyjnego lub 
medycznego 

do 300 zł 
na każdy wypadek ubezpieczeniowy 

brak 

Dostarczenie do miejsca pobytu 
ubezpieczonego leków 
przepisanych przez lekarza 

do 300 zł 
na każdy wypadek ubezpieczeniowy 

do 100 zł 
w odniesieniu do jednego  nieszczęśliwego 

wypadku 

Pomoc psychologa dla dziecka 
po wypadku 

do 2 000 zł 
na każdy wypadek ubezpieczeniowy 

do 500 zł 
w odniesieniu do jednego wypadku 

Opieka nad psami i kotami brak 
do 300 zł 

w odniesieniu do jednego nieszczęśliwego 
wypadku 
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Opieka nad dziećmi brak 

Do 100 zł / dzień 
(max. przez 5 dni, jeśli w następstwie 

nieszczęśliwego wypadku ubezpieczony 
przebywał w szpitalu co najmniej 5 dni) 

• Konsultacja lekarska, wizyta 
pielęgniarki, transport dziecka 
(np. do szpitala lub między 
placówkami) 

do 2 000 zł 
na każdy wypadek ubezpieczeniowy 

do 500 zł 
w odniesieniu do jednego nieszczęśliwego 

wypadku 
(lekarz, transporty pomiędzy placówkami- -

każde zdarzenie ma osobny limit w wysokości 
500 zł) 

Udzielenie informacji o służbie 
zdrowia 

brak 
Dotyczących placówek medycznych, numerów 
telefonów do lekarzy o różnych specjalizacjach 

Powiadomienie przez Centrum 
Alarmowe o zaistniałym 
zdarzeniu rodziny oraz zakładu 
pracy Ubezpieczonego 

brak 
za zgodą informuje o niespodziewanej 

hospitalizacji lub na bieżąco o stanie zdrowia 
Ubezpieczonego 

Assistance funeralne brak 

do 4 000 zł 
Jeśli ubezpieczony zmarł w wyniku 

nieszczęśliwego wypadku Centrum Alarmowe 
zorganizuje i pokryje koszty uroczystości 

pogrzebowych 

Likwidacja szkód Bezpośrednio w TU 
W biurze Carbo Asecura S.A. (Żorska 10 

Pszczyna) 

Wymóg dostarczenia wniosku z 

ochroną od 01.09.2025 / termin 

płatności składki 

 

Zakup online (wygenerowanie linku) 

Składka do 30.09.2025 

 

Wniosek oraz składka do 31.10.2025 

 

Mając na uwadze analizę złożonych ofert pod kątem zakresu ubezpieczenia, wysokości 

świadczeń, poziomu składki oraz nasze 25 letnie doświadczenie w pośredniczeniu przy 

ubezpieczaniu szkół w zakresie ubezpieczenia następstw nieszczęśliwych wypadków,  

w tym czynny udział w procesie likwidacji szkód, który daje nam rozeznanie o jakiego 

rodzaju świadczenia ubiegają się ubezpieczeni, w zależności od rodzaju placówki oraz 

indywidualnych oczekiwań,  rekomendujemy Państwu wybór oferty złożonej przez Ergo 

Hestia S.A. 

Oferta PZU SA stanowi natomiast ciekawą alternatywę dla Hestii, jeśli chodzi o wyższe 

sumy ubezpieczenia przy niższym poziomie składki. Przystąpienie do ubezpieczenia w PZU 

odbywa się w 100% online. Dla placówki generowany jest odpowiedni link i rodzice 

poprzez wypełnienie formularza wykupują ubezpieczenie. Konieczne jest wykupienie 

i opłacenie składki do 30.09.2025 r., żeby ochrona ubezpieczeniowa rozpoczęła się od 

01.09.2025 r.  

Programy w Hestii i PZU mogą funkcjonować równolegle, w związku z tym sugerujemy 

dać wybór ubezpieczonym i zdecydować się na uruchomienie obu programów w placówce 

szkolnej.  
 
Niniejsza propozycja nie jest ofertą w rozumieniu art.. 66 §1 KC czy też w rozumieniu prawa handlowego. 


